
 

კითხვარი შემუშავებულია უნივერსიტეტის ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახურის მიერ ფსიქოლოგიისა და განათლების მეცნიერებათა ფაკულტეტის 

ექსპერტული დახმარებით 

 

 

 

 

ძვირფასო სტუდენტებო,  

 

თსუ-ში მიმდინარეობს სტუდენტთა ყოველსემესტრული გამოკითხვა. გამოკითხვის მიზანია   

უნივერსიტეტში სწავლა-სწავლების გაუმჯობესება.  

გთხოვთ, შეავსოთ კითხვარი, თქვენი უკუკავშირის მიღება კრიტიკულად მნიშვნელოვანია.  

გამოკითხვის პროცესში LMS.TSU.GE-ის ბაზა უზრუნველყოფს ანონიმურობის სრულად 

დაცვას. გთხოვთ, გულწრფელად დააფიქსიროთ თქვენი მოსაზრება კითხვარში მოცემულ 

საკითხებთან დაკავშირებით. 

 

სასწავლო კურსის სახელწოდება:  ______________ 

ლექტორის სახელი, გვარი: ______________ 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

ივანე   ჯავახიშვილის   სახელობის   თბილისის   სახელმწიფო   

უნივერსიტეტი   

მედიცინის   ფაკულტეტი   

  

  



 

კითხვარი შემუშავებულია უნივერსიტეტის ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახურის მიერ ფსიქოლოგიისა და განათლების მეცნიერებათა ფაკულტეტის 

ექსპერტული დახმარებით 

 

 

 

 

სასწავლო კურსი და სილაბუსი 

გთხოვთ, თითოეული დებულება შეაფასოთ 4-ქულიან სკალაზე, სადაც 1 ნიშნავს -„სრულიად არ 

ვეთანხმები“, ხოლო 4– „სრულიად ვეთანხმები“. გთხოვთ, აირჩიოთ მხოლოდ ერთი პასუხი. 

კითხვები  

 სრულიად 

არ 

ვეთანხმები 

არ 

ვეთანხმები 

ვეთანხმები სრულიად 

ვეთანხმები 

 

ლექტორმა პირველივე მეცადინეობაზე 

გაგვაცნო სილაბუსი 

    

სილაბუსიდან მკაფიოდ გავიგე სასწავლო 

კურსის მიზნები და შედეგები 

    

სასწავლო კურსის შინაარსი (თემები) 

სასწავლო კურსის მიზნების და შედეგების 

ადეკვატურია  

    

სასწავლო კურსისთვის დათმობილი საათები 

კურსის ფარგლებში ასათვისებელი მასალის 

ადეკვატურია 

    

სასწავლო კურსის ფარგლებში 

დასამუშავებელი ლიტერატურა 

ხელმისაწვდომია 

    

სასწავლო კურსის ფარგლებში გამოყენებული 

ლიტერატურა სასწავლო კურსისთვის 

რელევანტურია 

    

შეფასების მეთოდები და ფორმები შეესაბამება 

სასწავლო კურსის მიზნებს და შედეგებს  

    

 
ლექტორი   

გთხოვთ, თითოეული დებულება შეაფასოთ 4-ქულიან სკალაზე, სადაც 1 ნიშნავს -„სრულიად არ 

ვეთანხმები“, ხოლო 4– „სრულიად ვეთანხმები“. გთხოვთ, აირჩიოთ მხოლოდ ერთი პასუხი. 

კითხვები 

 სრულიად 

არ 

ვეთანხმები 

არ 

ვეთანხმები 

ვეთანხმები სრულიად 

ვეთანხმები 

ლექტორი გასაგებად ხსნის მასალას, 

მოჰყავს შესაბამისი მაგალითები. 

    

ლექტორი ქმნის სტუდენტზე 

ორიენტირებულ სამუშაო გარემოს. 

    

ლექტორი სრულად ფარავს სილაბუსით     



 

კითხვარი შემუშავებულია უნივერსიტეტის ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახურის მიერ ფსიქოლოგიისა და განათლების მეცნიერებათა ფაკულტეტის 

ექსპერტული დახმარებით 

განსაზღვრულ თემატიკას.  

ლექტორი გასაგებად და საფუძვლიანად 

პასუხობს სტუდენტების შეკითხვებს. 

    

ლექტორი სრულად იყენებს 

მეცადინეობისთვის განსაზღვრულ დროს

     

    

ლექტორი ობიექტურად და სამართლიანად 

აფასებს სტუდენტთა აქტივობებსა თუ 

შესრულებულ სამუშაოს. 

    

ლექტორი განმარტავს სტუდენტების მიერ 

დავალებებსა და შუალედურ გამოცდებში 

დაშვებულ შეცდომებს. 

    

სამუშო ჯგუფის ხელმძღვანელი მზადაა 

გაუწიოს სტუდენტს კონსულტაცია.  

    

სამუშო ჯგუფის ხელმძღვანელი 

სტუდენტებთან ტაქტიანია და  იცავს 

აკადემიური ეთიკის ნორმებს. 

    

 
 

 

 

თქვენი კომენტარები: თქვენ რომ გესწავლებინათ ეს კურსი, რას შეცვლიდით? 

 
 

 
 

 

 

 
გთხოვთ, თითოეული დებულება შეაფასოთ 4-ქულიან სკალაზე, სადაც 1 ნიშნავს -„სრულიად არ 

ვეთანხმები“, ხოლო 4– „სრულიად ვეთანხმები“. გთხოვთ, აირჩიოთ მხოლოდ ერთი პასუხი. 

კითხვები 

 სრულიად 

არ 

ვეთანხმები 

არ 

ვეთანხმები 

ვეთანხმები სრულიად 

ვეთანხმები 

კურსის ფარგლებში მივიღე მნიშვნელოვანი 

თეორიული ცოდნა , შევძელი მისი საკვანძო 

საკითხების კრიტიკულად გააზრება 

 

    

მივაღწიე სილაბუსით განსაზღვრულ სწავლის 

შედეგებს 

 

    

 

 

 

 



 

კითხვარი შემუშავებულია უნივერსიტეტის ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახურის მიერ ფსიქოლოგიისა და განათლების მეცნიერებათა ფაკულტეტის 

ექსპერტული დახმარებით 

 

 

გთხოვთ ხუთ-ქულიან სკალაზე შეაფასოთ თქვენი ზოგადი კმაყოფილება საგნით 
 სადაც 1 არის მინიმალური შეფასება, ხოლო 5 მაქსიმალური შეფასება. გთხოვთ, აირჩიოთ მხოლოდ 

ერთი პასუხი. 

 

 

 

 

 

გთხოვთ ხუთ-ქულიან სკალაზე შეაფასოთ თქვენი ზოგადი კმაყოფილება ლექტორით 
სადაც 1 არის მინიმალური შეფასება, ხოლო 5 მაქსიმალური შეფასება. გთხოვთ, აირჩიოთ მხოლოდ 

ერთი პასუხი. 

 

 

 

მადლობას 

გიხდით თანამშრომლობისთვის! 

1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5 


